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Betriebsratswahl 2018
Neue Ara - lIhr Betriebsrat — 41,13 %
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Wir freuen uns liber die vielen Stimmen fiir die Liste 1 - Neue Ara -bei der
Betriebsratswahl Miinchen. Vielen Dank fiir lhre Unterstiitzung !

1.567 Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter haben uns durch ihre Wahl ihr Vertrauen
ausgesprochen und unsere Arbeit der letzten Jahre sowie unsere Ziele fir die
Zukunft bestatigt. 41,13% Wahlergebnis bedeutet einen deutlichen Stimmenzuwachs
gegenuber der letzten Wahl. Bei der Wahl 2014 hatten wir ein Wahlergebnis von
28%; dies ist eine Steigerung um mehr als 13 % fur die Neue Ara. Wir stellen jetzt 13
(bisher 9) ordentliche Betriebsratsmitglieder in Minchen fur Sie. Dies bedeutet 13
von 33 Sitzen im Betriebsrat Minchen.

Aufgrund des deutlichen Zugewinns durfen Sie und wir erwarten, dass der
Betriebsrat Munchen seine Arbeit kinftig nicht rein nach Mehrheitsverhaltnissen
definiert. Die Interessen von 41,13% der Wahler mussen bei den Entscheidungen
einbezogen und berlcksichtigt werden. Unser Stimmenanteil muss in allen
relevanten Gremien entsprechend vertreten sein, um |hre Stimmen und Ihre Anliegen
einbringen zu koénnen. Daher fordern wir den stellvertretenden Vorsitz des



Betriebsrats Munchen, zwei von funf Sitzen im Gesamtbetriebsrat sowie die
entsprechenden Sitze im Konzernbetriebsrat, Europaischen Betriebsrat und im
Aufsichtsrat.

Wir sind Uberzeugt, dass die Entscheidungen der taglichen Arbeit nicht auf
Mehrheitsbasis, sondern sachorientiert getroffen werden muissen und setzen auf
konstruktive Arbeit zugunsten der Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter.

Wir werden |hre Stimmen mit Kompetenz und Nachdruck vertreten.
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